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 شرایط عمومی قرارداد برای قراردادهای اجرای ساختمان

 فصل اول : تعاریف و مفاهیم

 ماده یک ـ قرارداد اجرای ساختمان 

 خصات و نشاانی دارد و مشخصات اصلی و کلی قرارداد مانند مشاعم از اینکه به صورت عادی یا رسمی تنظیم شده باشد برای طرفین آن حکم سند 

 دو طرف , موضوع , مبلغ , مدت , نوع و اسناد و مدارک منضم به قرارداد در آن قید می شود . 

 ماده دو ـ شرایط عمومی  

ر یات طارفین قارا   شود و باید مورد رعاشرایطی است که در تمامی انواع قراردادهای اجرای ساختمان بین صاحب کار و مجریان ساختمان منعقد می 

 گیرد و حاکم بر قرارداد منعقد بوده و جزو لاینفک آن محسوب می شود . 

 ماده سه ـ شرایط خصوصی  

از  شرایط خاصی است که اجرای هر ساختمان با توجه به وضعیت , موقعیت و ماهیت خاود دارد و متضامن خواساته هاا و نظارات خاا  هریاک       

نفاک  رد و جازو لای منظور تکمیل شرایط عمومی قرارداد است که مورد موافقت طرفین قرار گرفته و باید ماورد رعایات قارار گیا     طرفین قرارداد و به

 و این شرایط نباید منافاتی با قانون داشته باشد .قرارداد محسوب می شود . 

 ماده چهار ـ انواع قرارداد اجرای ساختمان 

 شکل زیر و برای انجام کل کار و یا بخشی از کار منعقد می شود : پنجیکی از قرارداد اجرای ساختمان معمولا ً به 

 .  )کاربرگ الف(الف( قرارداد اجرای ساختمان با مصالح

 .  )کاربرگ ب(ب( قرارداد اجرای ساختمان بدون مصالح یا دستمزدی

 . )کاربرگ ج(ج( قرارداد اجرای ساختمان به صورت پیمان مدیریت

 . کاربرگ د()مدیریت فنی و اجراییساختمان به صورت  قرارداد اجرای د(

 ر(و کلیه قرار داد هایی که موارد خواسته شده سارمان نظام مهندسی در آن رعایت شده باشد و مورد تایید قرار گیرد.

 ماده پنج ـ اجرای ساختمان

ی , محوطاه  , اجارای تسسیساات مکاانیکی و تسسیساات برقا     عبارت است از تجهیز کارگاه , آماده سازی , اسکلت سازی , سفت کاری , نازک کاری 

 سازی , حصارکشی و امور مربوط به مدیریت , اجرا و ساخت و ساز تا بهره برداری . 

 ماده شش ـ صلاحیت حرفه ای , حدود آن و ظرفیت اشتغال

گان صاححیت  ارت مسکن و شهرسازی برای دارندعبارت است از داشتن پروانه اشتغال اجرای ساختمان که طبق شرایط و ضوابط مربوط , توسط وز

 صادر می گردد . 

 ماده هفت ـ ناظر  

 وع قانون اسات شخص حقیقی یا حقوقی دارای پروانه اشتغال با صححیت نظارت بر ساختمان در یک یا چند رشته از رشته های اصلی و مرتبط موض

حیح عملیاات  صا ایر مراجع صدور پروانه ساختمان معرفی می شود و بر اجارای  که توسط سازمان استان انتخاب و به صاحب کار , شهرداری و یا س

قاررات ملای   ساختمانی در حیطه صححیت مندرج در پروانه اشتغال خود به لحاظ انطباق ساختمان باا مشخصاات منادرج در پرواناه ونقشاه هاا , م      

 ساختمان و محاسبات فنی منضم به آن نظارت می نماید . 

 ماهنگ کننده ماده هشت ـ ناظر ه

شخصی حقیقی دارای پروانه اشتغال و صححیت نظارت در رشته معماری یا عمران است که براساس شرح خدمات مهندسان رشته هاای سااختمان ,   

 گازار  هاای  تمع یاا مجموعاه سااختمانی و ارساال     مسئول هماهنگی بین تمامی ناظران رشته های هفتگانه مندرج در قانون در یک ساختمان یا مج
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مرحله ای به شهرداری و سایر مراجع ذیربط می باشد . در خصو  ناظران حقوقی ساختمان , مدیر عامل شرکت یا مسئول واحد فنی مؤسسات و یا 

 نهادهای عمومی غیردولتی همان ناظر هماهنگ کننده خواهد بود . 

 ماده نه ـ پیمانکار

اد منعقاد مای   از کارهای اجرایی را دارد و برای آن بخش از عملیات باا وی قارارد  شخص حقیقی یا حقوقی است که صححیت انجام تمام یا بخشی 

 گردد . 

 ماده ده ـ کارگاه , تجهیز و برچیدن آن 

 گردد.  الف( محل یا محل هایی است که عملیات موضوع قرارداد در آن اجرا می شود , یا با اجازه صاحب کار از ان استفاده می

  .نجام می شود ااست از اقدامات و تدارکاتی که به منظور شروع و انجام دادن کار به صورت موقت برای دوره اجرا ب( تجهیز کارگاه , عبارت 

ا واد زایاد و یا  ما ج( برچیدن کارگاه , عبارت است از جمع آوری تجهیزات , تسسیسات و یا ساختمان های موقت و خارج کردن آنها به عاحوه ساایر   

 کارگاه و تسطیح و تمیز کردن محل های مذکور .  ماشین آلات و ابزار کار از

 ماده یازده ـ مدت قرارداد , برنامه زمان بندی 

احب صا د و با قبول الف( مدت لازم جهت اجرای ساختمان همراه با برنامه زمان بندی کلی و تفصیلی آن , براساس نوع قرارداد , توسط مجری برآور

ر اسات مادت   دت قرارداد تعیین می گردد . تاریخ ها و ساعت کار براساس تقویم و سااعت رسامی کشاو   کار در چارچوب برنامه مذکور به عنوان م

 می باشد .  د قابل تغییرقرارداد و برنامه زمان بندی با توجه به تغییر مقادیر کار با توافق طرفین قرارداد به نحو مندرج در شرایط خصوصی قراردا

ز اساه مااه قبال     مان به زمانی بیش از زمان تعیین شده در قرارداد نیاز داشته باشد , مجری موظف اسات ب( در صورتی که به هر علت اجرای ساخت

ر مدیاد اسات . د  تمهلت اتمام قرارداد , مراتب را به صاحب کار اعحم نماید . در این صورت قرارداد مجری و صاحب کار با رضاایت طارفین قابال    

کاار , مرجاع    ی موظف است مراتب ادامه یا خاتمه کار خود را همراه با گزار  وضعیت کار به صااحب صورت تمدید یا عدم تمدید قرارداد , مجر

 صدور پروانه ساختمان و سازمان استان اعحم نماید . 

 ماده دوازده ـ مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت 

ن , موعد ی شود . میزاری توافق و تعیین و در قرارداد درج معبارت است از مبلغ یا درصدی که با توجه به نوع قرارداد منعقده بین صاحب کار و مج

 ود . شو نحوه پرداخت ها حسب نوع هر قرارداد باید با ذکر مراحل و مواعد پرداخت و همچنین شرایط تعدیل آن در شرایط خصوصی قید 

 فصل دوم ـ تعهدات و اختیارات صاحب کار

 ماده سیزده ـ تعهدات صاحب کار

تصرف و معارض طی صورت جلسه کتبی تحویال مجاری بدهاد . چنانچاه تااریخ      متعهد است محل اجرای ساختمان را بدون مصاحب کار  -13-1

 ل انجامد . روز از تاریخ امضای قرارداد به طو 30معینی جهت تحویل کارگاه در قرارداد پیش بینی نشده باشد , تحویل آن نباید بیش از 

اختمانی و مجوزهای لازم را با توجه به نقشه های موردنظر , حسب مورد از شاهرداری و یاا ساایر مراجاع     احب کار متعهد است پروانه سص -13-2

 صدور پروانه ساختمان , قبل از شروع اجرای ساختمان اخذ و نسخه ای از آنها را به مجری تحویل دهد . 

 مان را قبل از شروع عملیات ساختمانی فراهم نماید . اختصاحب کار متعهد است تسهیحت لازم به منظور تسمین آب و برق کارگاه س -13-3

سری از نقشه های اجرایی کار را که به تصویب سازمان استان و مرجع صادور پرواناه سااختمان رسایده اسات و       2عهد است صاحب کار مت -13-4

 همچنین سایر اسناد و مدارک لازم را به مجری تحویل نماید . 

باه   و ناظر هماهنگ کننده مبنی بر انجام کار توسط مجری , صاحب کار متعهد است کلیه پرداخت هایی را که با توجاه ید ناظر در صورت تسی -13-5

 نوع قرارداد تقبل نموده در رأس موعد مقرر پرداخت کند . 

هزیناه بیماه نیاروی انساانی و ماشاین      داد هزینه های مربوط به بیمه کارگاه ساختمان را ) غیر از صاحب کار متعهد است با توجه به نوع قرار -13-6

 آلات و تجهیزاتی که متعلق به مجری است ( بپردازد . 

ع عهد است در مواردی که مجری یا ناظر پیشنهادهایی ارائه و یا از وی کسب نظر می کنند , متناساب باا شارایط کاار در اسار     صاحب کار مت -13-7

 حم دارد . وقت , حداکثر ظرف مدت یک هفته نظر نهایی خود را اع
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جه گونه تغییرات و اصححات مورد نظر خود را فقط پس از تسیید ناظر ذیربط و توسط وی به مجری ابحغ می کند و به هیچ وصاحب کار هر -13-8

 مجاز نمی باشد در امور اجرایی کارگاه مستقیماً دخالت نماید . 

 ماده چهارده ـ اختیارات صاحب کار

ماوارد   د بطور مستمر و دائم به نحوی که موجب اختحل در امور جاری کارگاه نشود از کارگاه بازدید نماید و چنانچاه تیار دارصاحب کار اخ -14-1

ی باه  د به طاور کتبا  بی انضباطی , کم کاری , کندی , یا توقف کار , حیف و میل , عدم رعایت اصول ایمنی و .... مححظه نمود مراتب را حسب مور

نای شاده   مفاد پایش بی  م کند . در صورتی که مجری یا پیمانکار به نظرات مذکور توجه ننماید صاحب کار اختیار دارد براساسمجری یا پیمانکار اعح

 در قرارداد نسبت به تعویض آنها اقدام نماید . 

یش دهد . اما در صورت تجااوز از  درصد مبلغ قرارداد را تقلیل یا افزا 20ختمان حداکثر تا معادل صاحب کار اختیار دارد در ضمن اجرای سا -14-2

د قارارداد  درصد قرارداد , مجری موظف است بحفاصله قیمت پیشنهادی خود را به صاحب کار اعحم نماید تا در صاورت حصاول توافاق و عقا     20

 الحاقی , در آن خصو  اقدام گردد . 

 فصل سوم ـ تعهدات و اختیارات مجری

 ماده پانزده ـ تعهدات 

ناوع کاار ,    از موقعیات ,  وز انعقاد قرارداد از محل اجرای ساختمان بازدید کرده و تمام اسناد و مدارک و نقشه ها را مححظه نموده مجری باید قبل ا

نی مااهر در  وضعیت آب و هوا , امکان اجرای کار در  فصل های مختلف سال , انواع مصاالح و تجهیازات و ماشاین آلات و امکاناات نیاروی انساا      

در  -1-15 .تقبال نمایاد    گاهی کامل داشته و با توجه به اطحعات مذکور در زمینه موضوع قرارداد و سود مورد نظر خود , تعهدات زیر رابازارکار , آ

ب کاار اعاحم   صورت مححظه مغایرت بین نقشه های اجرایی یا عدم رعایت اصول فنی در آنها بحفاصله موضوع را به مهندس طراح وناظر و صااح 

 نماید . 

ت ملی ساختمان و شیوه نامه های عمومی اجرای ساختمان و ایمنی کارگاه و ساختمان های مجاور و مسائل زیسات محیطای در   تمامی مقررا -15-2

 کارگاه را رعایت کند . 

 تجهیز کارگاه ساختمانی توسط وی یا زیر نظر او انجام پذیرد . -15-3

ونی از سوی دستگاه های ذیربط و دریافت آن مدارک از صااحب کاار , مطاابق برناماه زماان      یی را پس از صدور مجوزهای قانعملیات اجرا -15-4

 بندی شروع نماید . 

 تمامی عملیات اجرایی را براساس نقشه های مصوب اجرا کند .  -15-5

 در صورت نیاز بین پیمانکاران هماهنگی لازم را ایجاد نماید .  -15-6

 م کار را تعیین کند . قدم و تسخر منطقی بین اقحت -15-7

  تسییدیه های لازم را از مهندس ناظر در چارچوب ضوابط مربوط اخذ کند . -15-8

ر و هنگام انعقاد قرارداد , حدود صححیت و ظرفیت اشتغال خود و سایر اشخا  دارای صححیت در رشته مربوط کاه توساط   در پذیر  کا -15-9

ی ما باه عهاده وی    کامحً رعایت نماید و همچنین از پذیر  مسئولیت نظارت بر ساختمانی که اجرای آنمراجع ذیصحح تعیین و ابحغ شده است را 

 باشد امتناع نماید . 

 ملیات مورد قرارداد را به وسیله افراد متخصص و با تجربه و دارای صححیت انجام دهد . ع -15-10

 لح استاندارد و تجهیزات لازم را فراهم نماید . ن آلات , ابزار , مصاحسب نوع و مفاد قرارداد , ماشی -15-11

ن خاارجی  ی ماهر مورد نیاز کارگاه را تهیه یا تسیید کند و تا زمانی که مقررات دولتی اجازه نمای دهاد از باه کاارگیری کاارگرا     نیروی انسان -15-12

 ماعی را دریافت و یا مطالبه نماید خودداری یا جلوگیری کند و در صورت ضرورت بکارگیری آنان مجوز وزارت کار و امور اجت

 و تسمین اجتماعی و قانون کار و بخشنامه های منبعث از آن را رعایت و یا نسبت به رعایت آنها الزام نماید .  مقررات بیمه -15-13

وزی و حاواد  قهاری کناد . )    قبل از شروع عملیاتاجرایی کارگاه , کلیه تجهیزات و ماشین آلات و وسایل متعلق به خود را بیمه آتاش سا   -15-14

وز هزینه بیمه ساختمان و وسایل متعلق به صاحب کار به عهده صاحب کار است . لکن چنانچه صاحب کار آنها را بیمه ننموده باشد , در صاورت بار  
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, مسئولیت حفاظات   آتش سوزی یا حواد  قهری , مسئولیت و جبران خسارت وارده به عهده صاحب کار خواهد بود ( صرف نظر از حواد  قهری

ود از کارگاه و تسسیسات زیربنایی و تمامی وسایل و لوازم و مصالح موجود درکارگاه به عهده مجری است و اگر به هریک صدمه و خسارتی وارد شا 

 موظف به رفع نقص و یا جبران خسارت می باشد . 

ناد  کات صاحب کار , در صورتی که به اصول فنی کار لطمه نزند و ناظر به طور کتبی تسیید ا براساس نقشه های موجود و نظررنظرات ناظر  -15-15

 با رعایت مفاد قرارداد و شرایط عمومی قرارداد بپذیرد . 

نیاروی   احیاه د و نقص در اجرای کار ناشی از عدم رعایت نقشه ها یا به کار بردن مصالح نامرغوب یا عدم ارائه کار مناسب از نهرگونه ایرا -15-16

 انسانی کارگاه را براساس مفاد قرارداد رفع نماید . 

حفاظتی و  مربوط به نحوه تخلیه مصالح , پیش بینی راه عبور مناسب در پیاده رو , استفاده از عحئم راهنمایی و خطر و وسایل کلیه مقررات -15-17

 تسمین انتظامات کارگاه را حسب مورد رعایت و کنترل نماید . 

 گذاری قرارداد را به دیگران ندارد . اجازه وا -15-18

 ر تهیه و یا تسیید صورت وضعیت ها و یا صورت هزینه ها دقت و رعایت امانت را بنماید . د -15-19

مجاری   قانون اجرای کار ساختمان در یکی از رشته ها مستلزم داشتن پروانه صححیت مربوط مای باشاد و   4ه به موجب ماده در مواردی ک -15-20

 فاقد صححیت مذکور باشد موظف است از دارندگان پروانه صححیت مربوط به آن بخش از کار استفاده نماید . 

 ماده شانزده ـ اختیارات مجری 

 مجری می تواند شروع کار را موکول به دریافت پیش پرداخت نماید .  -16-1

صااحب   توجه به نوع قرارداد , از موعد تعیین شده در قرارداد بیش از یک ماه توسطپرداخت هریک از اقساط مبلغ قرارداد با  در صورتی که -16-2

ی صوصی تعیاین ما  خکار به تسخیر افتد , مجری می تواند آن مبلغ و معادل درصدی از تسخیرات مربوط به پرداخت حق الزحمه خود را که در شرایط 

 شود در طول مدت توقف از صاحب کار مطالبه نماید . 

 ه طور کتبی به اطحع ناظر هماهناگ کنناده  چنانچه مجری اجرای بخشی از کار را براساس نقشه ها به مصلحت نداند حسب مورد مراتب را ب -16-3

ی ما خاش را متوقاف   بو طراح می رساند و تا وصول پاسخ که در هر حال نباید بیش از یک هفته از تاریخ ابحغ به طول انجامد , اجارای کاار در آن   

 نماید . 

 فصل چهارم ـ تضمین انجام تعهدات قرارداد , تهیه صورت هزینه ها , نحوه پرداخت هاوتعلیق کار

 ماده هفده ـ تضمین انجام تعهدات 

اد درج در قارارد به منظور تضمین انجام تعهدات ناشی از قرارداد و همچنین تضمین مبلغ پیش دریافت , صاحب کار می تواند از مجری براسااس منا  

مین ین لازم را دریافت نماید . در صورت دریافت تضمین از مجری صاحب کار موظف است پس از انجام تعهادات تضامین یاا تضا    خصوصی تضم

 های مسخوذه را مسترد دارد . 

 ماده هجده ـ صورت هزینه ها

وصی قارارداد  ن شده در شرایط خصدر زمان های معیوحسب نوع قرارداد , صورت وضعیت یا صورت حساب ها همراه با اسناد و مدارک مثبته تهیه 

 در اختیار صاحب کار قرار گیرد . 

 ماده نوزده ـ نحوه پرداخت ها 

ج در صاحب کار موظف است حسب نوع قرارداد , در زمان های تعیین شده پس از دریافت صورت وضعیت یا صورت حساب ها طبق شرایط منادر 

ه هاا پاس از   قدام کند در صورت وجود اشکال یا ابهام یا اختحف نظر در صورت هزینا شرایط خصوصی قرارداد نسبت به پرداخت مطالبات مجری ا

ی مهنادس نااظر   درصد آن پرداخت و در مورد باقیمانده چنانچه نظار اصاحح   70تسیید کیفی کارهای اجرایی توسط مهندس یا مهندسان ناظر حداقل 

 واهد شد . ( این شرایط عمومی عمل خ26برای طرفین کفایت نکند طبق ماده )

 ماده بیست ـ تعلیق
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ن تااریخ  ب را با تعیای صاحب کار می تواند در مدت قرارداد , برای یک بار و حداکثر سه ماه اجرای ساختمان را معلق کند . در این صورت باید مرات

حفاظات و   شای از آن را مانناد  شروع تعلیق به مجری اطحع دهد . در مدت تعلیق , مجری مکلف است حسب نوع قرارداد تماام مسائولیت هاای نا   

اخات هزیناه   حراست از کارهای انجام شده , مصالح و تجهیزات پای کار , تسسیسات و ساختمان های موقت را باه نحاو مطلاوب انجاام دهاد . پرد     

صوصای  در شارایط خ  دی کهخسارت دوران تعلیق و اجاره مربوط به ماشین آلاتی که در دوران تعلیق در کارگاه باقی مانده اند براساس مبلغ یا درص

ر در قالاب شارایط   ماه و بیشتر از یک بار فقط با توافق مجری و صاحب کا 3قرارداد تعیین می شود به عهده صاحب کار است . تعلیق مدت بیش از 

 خصوصی قرارداد امکان پذیر است . 

 فصل پنجم ـ تحویل کار , برچیدن کارگاه , تسویه حساب و پایان کار

 ک ـ تحویل کار ماده بیست و ی

ظر ر کتبای باه ناا   پس از آنکه عملیات موضوع قرارداد تکمیل و کار آماده تحویل و بهره برداری شد , مجری مراتب را حداقل یک هفته قبال باه طاو   

ه طی صورتجلسر هماهنگ کننده و صاحب کار اعحم می دارد . پس از تعیین روز تحویل , با حضور ناظر هماهنگ کننده , صاحب کار و مجری , کا

ز رفع نقاص ماذکور   ادرصد کل کار , دارای ایراد یا نواقص باشد , تحویل کار , به بعد  3تحویل صاحب کار می شود . در صورتی که پروژه بیش از 

 3ز ر اموکول می شود , در غیر این صورت در همان صورتجلسه ضمن تحویل گرفتن پروژه های زمان های معینی بارای رفاع ناواقص جزئای کمتا     

ه در کار تا زمانی کدرصد کل کار مندرج در قرارداد پیش بینی می گردد و مجری مکلف و متعهد به رفع آنها در مدت مذکور است . از تاریخ تحویل 

 جاری باشاد  مشرایط خصوصی قرارداد تعیین می شود نیز در صورتی که هرعیب یا نقص فنی در ساختمان ایجاد شود که ناشی از تقصیر یاا قصاور   

 ,رفع ایرادات و جبران خسارات به عهده وی می باشد . 

  .تبصره ا براساس توافق مجری و صاحب کار و تسیید ناظر هماهنگ کننده , تحویل کار می تواند به صورت بخش , بخش صورت گیرد 

 ماده بیست و دو ـ برچیدن کارگاه  

رچیاده  رف دو هفته بتمان با توجه به مسئولیت مندرج در قرارداد باید حداکثر ظپس از تحویل کار و تنظیم صورتجلسه تحویل و تحول , کارگاه ساخ

 شود . 

 ماده بیست و سه ـ تسویه حساب و پایان کار

رفین قارارداد  طا روز بعد از تنظیم صورتجلسه تحویل موقت کار و رفع نواقص و تسیید آن از سوی ناظر و ناظر هماهناگ کنناده ,    15حداکثر ظرف 

را  ایاان قارارداد  وجه به نوع قرارداد در مورد دوره تضمین پس از تحویل موقت مراتب مربوط به تحویل قطعی کار و تساویه حسااب و پ  موظفند با ت

 صورتجلسه نمایند . 

 فصل ششم ـ موارد فسخ , اقدامات پس از فسخ , خسارات عدم انجام تعهدات , محل اختلاف

 ماده بیست و چهار ـ موارد فسخ 

 روزه فسخ نماید .  15رد زیر صاحب کار می تواند قرارداد را با اخطار کتبی الف( در موا

زیکی ا   ب زمانی ا فیمجری در اجرای کار مسامحه یا تعدی یا تفریط نماید و این موارد از نظر کیفیت کار یا ضوابط اجرایی یا برنامه مصو .1

 رار یا تضییع حقوق صاحب کار شود . مالی پیشرفت کار مورد تسیید ناظر هماهنگ کننده نباشد و موجب اض

 مجری به هریک از تعهدات خود عمل نکند و به تذکرات ناظر توجه ننماید .  .2

ه ر انجاام وظیفا  مجری علیرغم دریافت به موقع مبالغ موضوع قرارداد و بدون اینکه تقصیر یا قصوری متوجه صاحب کار یا نااظر باشاد , د   .3

 ر غیرموجه داشته باشد و یا بدون عذر موجه کارگاه را تعطیل کند . خود بیش از یک دهم مدت قرارداد تسخی

 قرارداد را به غیر واگذار نماید .  .4

 مجری ورشکسته و یا شرکت وی منحل شود .  .5

 صاحب کار به دلیل مشکحت تخصصی نتواند ادامه کار دهد .  .6

 فسخ کند :   روزه قبلی 15ب( در موارد زیر مجری می تواند قرارداد را با اخطار کتبی 
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د از تاریخ امضاا  ماه حسب مور 2تسخیر صاحب کار در تحویل دادن محل کار یا مجوزهای قانونی لازم یا رفع موانع قانونی موجود بیش از  .1

 قرارداد یا از تاریخ ابحغ یا اخطار مراجع ذیصحح قانونی . 

حب ن به عهاده صاا  ت , ابزار و سایر وسایلی که تهیه و تسمین آمصالح ساختمانی , تجهیزات , ماشین آلا کلیه تسخیر صاحب کار در تحویل .2

 ر مورد . هکار است و یا انجام سایر تعهداتی که به موجب قرارداد خصوصی به عهده صاحب کار می باشد به مدت بیش از یک ماه در 

 روز .  30ا  آن بیش از تسخیر صاحب کار در پرداخت حق الزحمه و مطالبات مجری با توجه به نوع قرارداد و شرایط خ .3

یر بیانادازد  درصد مدت مندرج در قرارداد باه تاسخ   15در صورتی که صاحب کار , اجرای پروژه را بدون قصور مجری به هر دلیل بیش از  .4

دور ع صا تان , مرجا موضوع این تعلیق کار از شروع تا پایان مدت مذکور با تسیید ناظر هماهنگ کننده به طور همزمان کتبااً باه ساازمان اسا    

ار یاا فساخ   کا پروانه ساختمان اعحم می شود و سازمان استان با توجه به مفاد قرارداد بین مجری و صاحب کار در خصاو  نحاوه اداماه    

 . قرارداد  و یا اجازه اجرای پروژه دیگری به مجری اتخاذ تصمیم می نماید و نظر او برای طرفین لازم الاجرا می باشد

 درصد مبلغ کار و عدم حصول توافق با صاحب کار در مورد نحوه ادامه قرارداد .  20حذف یا افزایش بیش از  .5

 روز متوالی .  15عدم حضور ناظر ) به هر دلیل ( درکارگاه بیش از  .6

 ماه .  3تعلیق اجرای کار از ناحیه صاحب کار بیش از  .7

 مشکحت شخصی مجری , به نحوی که قادر به ادامه قرارداد نباشد .  .8

 

 ت و پنج ـ اقدامات پس از فسخ ماده بیس

ارداد ضاور طارفین قار   در صورت اعحم کتبی فسخ قرارداد از ناحیه هریک از طرفین قرارداد , حداکثر ظرف یک هفته از تاریخ اعحم , جلسه ای با ح

 وناظر هماهنگ کننده تشکیل می گردد . 

اه باا  وجاود در کارگا  تجهیزات , ابزار , ادوات , ماشاین آلات و ساایر وساایل م   پس از صورت برداری از کلیه کارهای انجام شده , مصالح پای کار , 

ی رارداد فسخ ما , موضوع صورتجلسه و ق،مبلغ حق الزحمهتعیین مالکیت یا تحت اجاره بودن هریک از طرفین و توافق در مورد نحوه تسویه حساب 

ی صورت بارداری و تنظایم صورتجلساه ماذکور توساط کارشاناس رسام       شود . در صورت عدم حضور هریک از طرفین قرارداد در جلسه مذکور , 

د یاه باوده و سان   دادگستری یا کارشناس رسمی سازمان نظام مهندسی ساختمان استان انجام می گیرد . صورتجلسه یاد شاده بارای طارفین لازم الرعا   

 محسوب می شود . 

  از کار که توسط آنها انجام و نظارت شده است نمی گردد فسخ قرارداد موجب رفع مسئولیت های مجری و ناظر در مورد آن قسمت 

 ماده بیست و شش ـ خسارت عدم انجام تعهدات  

( بناد )ب(  8دیف )و ر 24بند )الف( ماده  4و  3و  2و  1الف( در صورت فسخ قرارداد از ناحیه صاحب کار به یکی از دلایل مندرج در ردیف های 

 رت وارده طبق مفاد پیش بینی شده در شرایط خصوصی قرارداد می باشد . ( , مجری موظف به جبران خسا24ماده )

ارداد باه دلیال مفااد    ( و یا فسخ قر24( بند )ب( ماده )7( الی )1ب( در صورت فسخ قرارداد از ناحیه مجری به یکی از دلایل مندرج در ردیف های )

می قرارداد  ینی شده در شرایط خصوصیاخت خسارت وارده طبق مفاد پیش ب( , صاحب کار موظف به پرد24( بند )الف( ماده )6مندرج در ردیف )

 باشد .  

 

 ا حل اختحف 27ماده 

ر هرگاه در اجرا یا تفسیر مفاد این قرارداد و منضمات آن , اعم از شرایط عمومی , شرایط خصوصی و سایر اساناد و مادارک منضام آن اخاتحف نظا     

به صورت ماوارد ذکار   ین , ساکت یا دارای ابهام باشد و یا به هردلیل بین طرفین قرارداد اختحف حاصل شود , پیش آید و یا مواردی در قرارداد فیماب

موضوع به هیاست حال اخاتحف متشاکل از یاک نفار نمایناده        شده درشرایط خصوصی امور انجام میشود و درصورت سکوت در شرایط خصوصی 

تخاب طرفین ارجاع می گردد . در صاورت تقاضاای هریاک از طارفین , مهنادس نااظر و نااظر        صاحب کار , یک نفر نماینده مجری و یک نفر به ان
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و رأی بارای طارفین معتبار اسات      2هماهنگ کننده بدون داشتن حق رأی در هیست حضور می یابد . تصامیمات هیاست حال اخاتحف باا اکثریات       

 .  درصورت عدم توافق می توان به مراجع ذی صحح مراجعه کرد

 

 : حوادث قهری , تسریع کار , اقامتگاه و ابلاغ ها , اعتبار شرایط عمومی قرارداد فصل هفتم
 ماده بیست و هشت ا حواد  قهری

واد  , طوفاان و حا   جنگ , انقحب ها , اعتصاب های عمومی , شیوع بیماری های واگیردار , سیل , زلزله , آتش سوزی های دامنه دار و مهارنشدنی

 مار مای رود و شا ه و کنترل طرفین قرارداد است و اجرای کار را غیر ممکن یا موجب تسخیر مای نمایاد , حاواد  قهاری باه      مشابه که خارج از اراد

 هیچیک از طرفین مسئول خسارت های وارده ناشی از تسخیر و تعطیل کار به طرف مقابل نمی باشد . 

 ماده بیست و نه ا اقامتگاه و ابحغ ها

ذکور باا پسات   ی به نشانی من قرارداد همانست که به عنوان نشانی آنها در قرارداد درج شده و هرگونه اعحم یا ابحغ کتبالف( اقامتگاه هریک از طرفی

ر ایان  ایناد . در غیا  سفارشی در حکم ابحغ رسمی است . و طرفین موظفند در صورت تغییر نشانی بحفاصله آن را کتباً به طرف مقابل خود اعاحم نم 

 هایی که به نشانی اولیه ارسال شود در حکم ابحغ رسمی خواهد بود .صورت کلیه ابحغ 

می , برای ین شرایط عمواب( چنانچه طرفین قرارداد توافق نمایند به منظور سهولت و سرعت در کار , تمام یا بعضی از اعحم ها و ابحغ هایی که در 

یرکتبای باه   ابحغ هاای غ  ومراتب در شرایط خصوصی درج شود و ثانیاً بهرحال اعحم ها آنها قید کتبی شده به صورت غیرکتبی انجام گیرد , باید اولاً 

لساه شاده و باه    ساعت با قید تاریخ اعحم یا ابحغ قبلی , صورت ج 48هر شکل و در هر محل و درهر زمان که صورت می گیرد باید حداکثر ظرف 

 امضای طرفین قرارداد و ناظر هماهنگ کننده برسد . 

 ی ا اعتبار شرایط عمومی  ماده س

جریاان ,  بارداران , م  با توجه به اینکه این شرایط عمومی برای قراردادهای غیردولتی و به منظور حفظ حقوق و مصالح صاحب کار , خریداران , بهره

 .  ن الزامی استجریان ساختماسازندگان و ثروت های ملی تدوین شده است , لذا رعایت مفاد آن در کلیه قراردادهای منعقده بین صاحب کار و م

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


